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PROCESS0 DO PCCS - FIQUE POR DENTRO!

SINTERN apresenta para anadlise dos substituidos os fatos ocorridos e espera

esclarecer todas demandas envolvendo o processo do PCCS

apresenta no presente boletim as informagdes mais recentes, inclusive com o resultado da reunido realizada com a

Para amplo conhecimento dos participantes do processo do PCCS dos trabalhadores da NEOENERGIA COSERN, o SINTERN

empresa no (ltimo dia 19/11.
BREVE HISTORICO

0 Juiz Dr. Luciano Ataide intimou as partes para audiéncia de conciliagao, no dia 24/09/2021, em face do Proces

SO

N° 0047700-54.2003.5.21.0002, referente ao Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios — PCCS dos empregados da
NEOENERGIA COSERN. Nessa ocasiao, foi concedido o prazo de 30 dias para que as partes (SINTERN e NEOENERGIA

COSERN) busquem conciliagao.

No dia 06/10/2021, ocorreu a primeira reuniao entre a NEOENERGIA/COSERN e SINTERN, quando foi iniciada a discussao para

apresentacao da proposta de conciliagao por parte da Empresa. Quando o SINTERN solicitou a inclusao das seguintes
premissas na proposta da NEOENERGIA COSERN:

-
* (0 patamar da negociagao tem que partir do valor calculado pelo SINTERN e nao do valor calculado

pela Perita;
* Incorporacao do percentual para os substituidos que permanece na Empresa;

* Atualizacao dos valores até a data do efetivo pagamento, os valores estao atualizados até
30/08/2021;

* Atualizar a remuneragao dos substituidos que ainda estao na empresa, a remuneragao esté atualizada até 01/01/2018;
* |nclusao dos 4 substituidos que foram excluidos indevidamente pela secretaria do Juizo;

* Inclusao de 3 substituidos que nao eram gerentes na data da interposicao da Reclamacao;

* |nclusao dos substituidos contemplados na sucessao de empresa;

* |nclusao dos substituidos oriundos da Cooperativa que foram reincorporados por decisao judicial;

* Inclusao de Gerentes e Gestores que nao assinaram a carta de desisténcia;

* A NEOENERGIA COSERN entregar a Planilha, calculada pela Empresa, a cada substituido;

* Pagamento dos honorarios advocaticios pela Empresa;

* (0 pagamento do INSS devera ser més a més;

* () pagamento do FGTS sera na conta do FGTS quando substituido tiver vinculo com a Empresa e sera na conta corrente
\do substituido quando 0 mesmo for aposentado.
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FIQUE POR DENTRO

NEOENERGIA COSERN ficou de analisar as propostas do Sindicato e agendar uma nova reuniao para formalizar a
proposta da Empresa. O SINTERN, nessa reuniao, ainda teceu considerages a cerca de outras conciliagbes executadas
noutras Reclamagoes Coletivas a exemplo dos residuos salariais e diferenca da periculosidade.

Quanto aos parametros da proposta da NEOENERGIA COSERN, naquela ocasido, foram em média 60% (sessenta
por cento) dos créditos que os substituidos tinham direito, tendo a NEOENERGIA COSERN assumido o pagamento dos

honorarios advocaticios no percentual de 15% (quinze por cento), o que corresponde a uma conciliacdo de 75% (setenta e
cinco por cento) do montante do crédito devido ao trabalhador.

0 SINTERN cobrou verbal e insistentemente aos representantes da Empresa a continuidade do didlogo e posicao formal da
proposta de conciliac@o acerca dos pontos levantados pelo SINTERN na primeira reunido. Mas, somente no dia 16/11/2021
os representantes da NEOENERGIA COSERN agendaram nova reunido para o dia 19/11/2021, as 13 horas.

Nesta reunido a NEOENERGIA COSERN formalizou a proposta de conciliagao, quando rejeitou as solicitagoes do SINTERN, exceto
quanto ao pagamento dos honorarios advocaticios, assumindo parcialmente a responsabilidade de paga-los no percentual de
8,33% (oito virgula trinta e trés por cento) do valor total proposto para cada substituido que aceitarem a proposta da Empresa.
Ficando na responsabilidade do substituido o percentual de 6,67% (seis virgula sessenta e sete por cento) a serem pagos de
honorarios advocaticios.

A Empresa aceitou que a planilha elaborada pelo SINTERN seja utilizada como referéncia, mas nao aceitou atualizar a planilha
até a data do efetivo pagamento, estando a planilha atualizada até 31/08/2021. Ressaltando que a planilha calculada pelo
SINTERN ja se encontra nos Autos do processo.

RESUMO GERAL DOS CALCULOS DO SINTERN DOS 559 SUBSTITUIDOS CONTEMPLADOS NA PROPOSTA DA COSERN
CALCULO FEITO PELO

P Principal FASERN Previdencia
ASSISTENTE TECNICO FGTS 8% +Multa
DO SINTERN Juros de Mora Total Devido FGTS {quando Total Geral Devido
APLICANDO TR + A houver) .
JUROS DE MORA DE 1% | Até 01.08.2021 Empregador Social - INSS
ng':l.}ST[;JEAZL{g:DO ATE R$ 103.398.816,67 |R$ 142.198.73549|R$ 245.597.552,16|R$ 20.375.866,51 |R$ 265.973.418,68|R$ 26.784.293,37|R$ 38.981.353,89

PRINCIPAL ATUALIZADO
ATE 31.08.2021
PARCELA JUROS DE
MORA

TOTAL PRINCIPAL +
JUROS DE MORA

RE 103.398.816,67

RE  142.198.73549

RE% 245.597.552,16

PARCELA FGTS - R¥  20.375.866,51
;ggﬁ&ﬁf_;os Do R$ 265.973.418,68
::E?AR[EFEIIE_GA:[?::}RN RE 26.784.293,37
{F:E‘:ARFEFEIIE_(?;%?{} RE 38.981.353,89
TOTAL 01 R$ 331.739.065,93

0 valor total oferecido a titulo de acordo é de R$ 60.000.000,00 para apenas 559 substituidos, excluindo os demais.
A planilha calculada pelo Perito Assistente do SINTERN alcanca o montante de R$ 331.739.065,93. Ressalte-se que
este montante inclui os valores devidos a cada substituido, FASERN, FGTS e INSS. Atualizado até 31/08/2021.

A proposta da NEOENERGIA COSERN é de um valor insignificante representando apenas um percentual 18,09% (dezoito

virgula zero nove por cento) sobre o que realmente a Empresa deve. E se nao bastasse, a NEOENERGIA COSERN fez outras
exigéncias para quem aceitar a sua proposta conciliagao.
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VEJA A PROPOSTA APRESENTADA PELA
NEOENERGIA COSERN NA INTEGRA:

/* A proposta s6 contempla 559 (quinhentos e cinquenta e nove) substituidos;
* 0 valor ofertado a titulo de acordo sera de R$ 60.000.000,00;

* 0 valor correspondente aos encargos previdenciarios deve ser baseado no valor homologado no acordo pela Justica do
Trabalho;

* () valor referente aos honorarios advocaticios a serem pagos pela NEOENERGIA COSERN sera no importe de 8,33% do valor
total devido a cada substituido, pago apenas nos casos em que o substituido realizar o acordo:

* A base da planilha de calculos sera a elaborada pelo SINTERN, respeitados os substituidos constantes na planilha pericial:
* Os valores individuais apurados na planilha nao serao incorporados aos salarios;

* Para os substituidos que tenham processo individual que verse sobre o mesmo tema (PCCS) contra a NEOENERGIA COSERN,
em curso na Justica do Trabalho, a proposta de acordo esta condicionada a realizagao de acordo em ambas as agdes;

* A proposta de acordo feita pela NEOENERGIA COSERN ao SINTERN sera valida por 30 dias a partir da data desta reuniao,
\podendo ser prorrogado pela Empresa. )

~

Esta foi a proposta que a NEOENERGIA COSERN apresentou para conciliagao, apesar do SINTERN entender que os valores
propostos sejam irrisdrios, no entanto, para atender a determinacao do Juiz vai disponibilizar, no periodo de 29/11/2021
a 18/12/2021, aos substituidos, que por acaso, se interessem pelo acordo, os valores calculados pelo
SINTERN e os calculados e propostos pela NEOENERGIA COSERN.

EXEMPLOS DE VALORES

Para melhor compreensao, por parte dos substituidos, apresentamos a seguir 03 exemplos:

@ A B c o E F G H TOTAL LiQuIDO

= FGTS 8% TOTAL - | TOTAL Sem

> inci = = DIFERENGA G - H

E P’:t“,'pa' Juros de *::;_'l_r;‘“‘ FASERN | FASERN | Previdencia| SOMA DlFIEEEN(;A e A

& © Mora Empregado | Empregador | Social IN§§ |(A+B+C+D+E) (F-E) Honorarios IMPOSTO DE

g H.08.2021 (quando RENDA

W houver)

A CALCULOS DO SINTERN | 3262742 | 6384501 | 1134251 4685 99 458599 12.300,54 12960147 | 117.300,83 | 17.58514 99.705,79
PROPOSTA COSERN 580116 | 1241548 2.051,45 847,53 847,53 2.22474 23.440, 37 2121564 | 141508 19.800,55

8 CALCULOS DO SINTERN | 237.058,99 | 294.34143 | 4251203 | 84.991,31 24.991,31 39.371,24 74827501 | 65890375 | 98.33556 560.068,20
PROPOSTA COSERN 4287568 | 5323807 | 768204 | 1537138 1537198 1516413 13533679 | 11917266 | 7.04882 111.223,54

c CALCULOS DO SINTERN | 371.603,72 | 627.834,17 | 111.937,04 | 3455533 3455683 | 140.09460 | 1.285.02636 | 1.14593176 | 17188876 974.041,99
PROPOSTA COSERN §7.210,12 | 11355325 | 20.245 50 §.250,12 6.250,12 2533822 232 557,21 207.258,99 | 13.82417 193.434,82

A proposta apresentada é muito aquém do valor a que cada um tem direito. E tem mais, do valor proposto pela Empresa
0 substituido terd que arcar com 6,67% (seis virgula sessenta e sete por cento) a serem pagos de honorarios
advocaticios e o pagamento do Imposto de Renda cujo percentual dependera do valor que cada um aceite em receber, podendo
alcancar a aliquota de 27,5% (vinte e sete meio por cento).,

Pelas informacdes que o SINTERN dispde, o historico das homologacdes de acordos de conciliagdes realizadas pelo Juizo da
Segunda Vara Trabalhista de Natal nao ha acordo com valores inferiores a 60% (sessenta por cento) do crédito apurado e devido
ao trabalhador, ressaltando que o presente processo se encontra na fase final de liquidacao faltando ainda a homologacao dos
calculos para iniciar a fase de execucao. Portanto, ndo ha a certeza se o Juiz homologara os valores insignificante da proposta
formalizada pela NEOENERGIA COSERN.

Ainda nao esta definida a questao do pagamento do FGTS e INSS que ainda vai ser submetido a decisao do Juiz, no caso do INSS
se sera recolhido més a més e no caso do FGTS dos que ja foram desligados da Empresa, se o depdsito sera na conta
do FGTS ou na conta corrente.
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ENTREGA DAS PLANILHAS COM A PROPOSTA DA
NEOENERGIA COSERN

0 SINTERN vai entregar a planilha aqueles que se interessarem pelo
acordo no periodo de 29/11/2021 a 10/12/2021, na sede do

SINTERN em Natal e no interior nos locais onde acontecerao as reunioes ':“G"UGR“"'“IDE REUNIOES DOPCCS
) - DATA HORARIO
(PA’s), con_for,me calendario elaborado pelo _SINTERN. - 1o 20/11/2021 [0 090033 1200 ¢

Os substituidos devem comparecer munidos de um PEN DRIVE para 210/12/2021 | de 13:30 45 17:00
receber os valores calculados pelo SINTERN e a proposta da NEOENERGIA f”“";sm ﬁﬁml D“Wﬂ:ﬂm
. / e 0o CAIC 2021 |Das 14:00 as 18200
COSERN. A planilha so sera entregue ao substituido ou seu representante  [caragens oaf1af 2021100t 33:00 b2 1200
legal. PALI DOS FERROS 03/12/2021] Das 14:00 as 17:00
0 substituido que desejar em firmar acordo com a NEOENERGIA COSERN :‘;;5“““ g:ﬁ;i g::xx: i::
a 17/12/2021, para assinatura da documentagdo necesséria a |Gomninta 09/12/2021| Das 14:00 a5 17:30
SAD PAULD DO POTENGI 10/12/ 2021 | Das 0800 45 12:00

formalizagéo do acordo.

No dia 30/11/2021, as 14:00h, havera uma reunido informativa com os advogados e os substituidos
interessados, no auditorio do SINSENAT, localizado a Rua Gongalves Lédo, 857, proximo ao SINTERN.

ESCLARECIMENTOS NECESSARIOS

0 SINTERN esclarece que conjuntamente com os Escritorios de Advocacias que representam
0s substituidos tem pautado sua atuacdo no processo do PCCS no melhor que pode ser
exercido. Ocorre que muitos dos substituidos nao entendem que nesta Reclamacao Trabalhista
o Sindicato substitui mais de 650 beneficirios, o que obriga ao SINTERN a defender, até a
Gltima instancia, o direito de cada substituido, dai ser necessario os recursos a cada decisao
do Juiz que nao reconhega ou fira o direito de qualquer um dos substituidos.

Esclarece ainda que nao solicitou a Audiéncia de Conciliagao e que a mesma ocorreu por iniciativa do Juiz,
e ainda, que em face a intimagao do Juiz compareceu a audiéncia e apenas cumpriu ao determinado pelo magistrado naquela
audiéncia, ou seja, aguardou as reunioes, que foram agendadas pela NEOENERGIA COSERN, nas quais fez as solicitagoes para
que todos os substituidos fossem contemplados.

No dia 19/11/2021, a NEOENERGIA COSERN formalizou a proposta e que por determinagdo do Juiz deve ser apresentada aos
substituidos contemplados na mesma.

E bom lembrar que quem deve é a NEOENERGIA COSERN. Que tem como costume, nos processos em que é condenada, recorrer
até a (ltima instancia e protelar o pagamento, como tem feito no processo da periculosidade, se esquivando de pagar o que
realmente deve e apresentando Apdlice de Seguro, para garantir o Juizo, num processo que tramita desde 2005 com apenas 59
beneficiarios.

A NEOENERGIA COSERN peticionou ao Juiz solicitando a prorrogagao do prazo por mais 30 (trinta) dias, tendo o Advogado
do SINTERN peticionado, discordando da prorrogacao do prazo e requerendo que o prazo para as tratativas encerre no dia
19/11/2021, que foi o dia de formalizagao da proposta pela Empresa.
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NAO CAIA EM GOLPE!

Existe um grupo que faz oposicao ao SINTERN e que s6 tem tumultuado o processo,
inclusive propagando inverdades em grupo de WhatsApp, como por exemplo:

FAKE NEWS
“Companheiros Boa tarde, segundo o advogado, essa extensao de prazo ja foi

concedida qué € os dez dias, fim desde prazo nao haverd mais outro nao, entao

vamos confiar em Deus e segundo na justica, tanto o sindicato quanto a cosern s6

tem esses 10dias para negociar.” Esta afirmagao é FAKE NEWS, pois na realidade o

Juiz se pronunciou desta forma:

“6. Assim, em homenagem ao principio do contraditdrio, vista ao sindicato autor e
aos assistentes litisconsorciais, por meio dos seus respectivos procuradores nestes
autos, sobre o pedido de extenséo do prazo para a apresentacao de eventual proposta
de conciliagao para o exame deste Juizo, para o que Ihes assino o prazo de 10 (dez) dias.”

I 0 prazo concedido para que todos os advogados se pronunciem termina no dia 06/12/2021, s6 apés esta data o Juiz vai
decidir se concede ou nao a prorrogacao de prazo requerida pela NEOENERGIA COSERN. Ressalte-se que o SINTERN ja peticionou,
em resposta ao Despacho do Juiz, sendo contrario a prorrogacao de prazo solicitada pela NEOENERGIA COSERN. E bom lembrar
que mesmo o SINTERN sendo contra, o Juiz pode conceder ou ndo, a prorrogacao solicitada.

Vejam quantas inverdades sao propaladas em grupo de WhatsApp e ai nos resta a conclusao de que é mentira de quem postou,
ou se é realmente a posigao do Advogado, como afirmado na mensagem, este deve ter se equivocado ou nao esté preparado para
manejar a Reclamagao processualmente.

Foram realizadas vérias postagens e esta chamou a atengo: “Vai conceder o prazo pra poder a cosern X sindicato promoverem
a Blake Friday do PCCS com sucesso.” Quem faz uma postagem desta, estd mal informado ou deseja tumultuar. Para evitar
aberragoes desta natureza o SINTERN esclarece mais uma vez e esclarecerd quantas vezes for necessario: 0 direito é de cada
um, e se alguém ndo aceitar a proposta da NEOENERGIA COSERN por ser irrisOria, mesmo assim comparega as reunioes para
buscar esclarecimentos junto ao sindicato. E saibam todos, que o SINTERN sempre defendera os direitos dos Substituidos como
sempre fez. Cada um terd as informagdes necessarias para formar sua convicgao acerta de qualquer proposta de acordo, desde
que procure a entidade sindical. A decisao sera de cada um. Portanto, o SINTERN jamais fara uma BLACK
FRIDAY com um direito que nao lhe pertence, e sim a cada um dos Substituidos.

0 dnico propdsito que o SINTERN tem, é de defender todos os Substituidos até o final do processo. E que fique claro, mais uma
vez, que neste processo o SINTERN nao defendera interesses individuais ou de grupos isolados, e sim, de todos. O sindicato
cumprira todos os ritos processuais autorizados por lei, para que no futuro nao seja acusado de omisso.

0 que é FATO e nao ¢ FAKE NEWS! Foi a atitude do SINTERN de interpor a Reclamacao Trabalhista, na qualidade de Substituto
Processual, caso contrario, hoje nenhum empregado ou ex-empregado teria nada a receber. Sendo bom lembrar que nem um
empregado a época propds Reclamacao Trabalhista Individual com medo da perseguicao e de demissao, o que é perfeitamente
entendido. Restando claro que a decisao do SINTERN a época foi acertada.

Por fim, o SINTERN esclarece que nao discute atos processuais em grupo de WhatsApp, até porque estas discussoes podem ser
prejudiciais aos substituidos. Qualquer substituido que desejar informacao sobre 0 andamento do processo pode se dirigir a sede
do Sindicato que teré todas as informagdes requeridas.
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